Apprenti QHSE (H/F)
Contrat d’apprentissage

Basé a Cassis, aux portes du parc national des calanques et au bord de la Méditerranée, le 2CV Mehari Club
Cassis perpétue, depuis plus de 40 ans, la commercialisation et la rénovation de deux monuments historiques
du patrimoine automobile francais : la 2CV et la Mehari.

Notre engagement constant dans I'excellence a d’ailleurs été récompensé par le Label Entreprise du
Patrimoine Vivant qui distingue les sociétés francaises disposant de savoir-faire artisanaux et industriels
d’exception mais aussi par le Label Empl’itude qui valorise les actions et les bonnes pratiques des
organisations en matiere d’emploi, de ressources humaines et d’engagement sociétal. Leader sur son
marché, le Mehari Club Cassis emploie prés de 70 passionné(e)s et réalise un CA de plus de 18 M£.

Vous travaillerez sous la responsabilité de la Responsable QHSE, et serez amené(e) a gérer les missions
suivantes :

Qualité et Hygiéne :
e Animer et suivre les indicateurs Qualité
e Participer a la mise en place et a la structuration d'un systéme de management Qualité
e Formaliser les process Qualité avec les services et concevoir des supports opérationnels
e Réaliser les analyses qualité en collaboration avec les différents services suite aux non-conformités
e Suivre et traiter les plans d'actions associés
e Mettre en place des protocoles de nettoyage des ateliers

Sécurité :
e Analyser et suivre les indicateurs Sécurité et proposer des actions d’amélioration
e Contribuer a I'évaluation des risques professionnels et a la mise a jour du Document Unique
Participer aux campagnes de sensibilisation et de prévention des risques
Suivre et traiter les plans d’actions associés
e Gérer les EPI

Environnement :
e Animer et suivre les indicateurs environnementaux (consommation d’énergie, gestion des déchets)
e Contribuer a la mise en place d’actions d’amélioration
e Gérer la politique de gestion des déchets
o Sensibiliser les collaborateurs aux bonnes pratiques

e En formation supérieure QHSE (Bac +4 / +5)
e Vous avez une bonne maitrise des outils informatique (Pack Office)
e Et I'envie de travailler dans un environnement a taille humaine

Poste a pourvoir : septembre 2025

Durée : 24 mois / Type d'emploi : contrat d’apprentissage
Rémunération : grille de rémunération légale

Lieu : Cassis (13)
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Vous vous reconnaissez dans cette offre ? Rejoignez la Team MCC !

Veuillez transmettre CV + lettre de motivation a I'adresse : rh@mehariclub.com
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